. Le Centre social de Wazemmes recherche un.e:

=) . . .
% ab Directeur/rice de Creche (H/F)

M ;%,Wr CDI temps plein (Statut cadre) 35 heures hebdomadaires
- (17h30 administratif/17h30 sur terrain)

Sous un statut Cadre, vous assurerez la Coordination d'une créeche de 20 places au sein du Centre de la
Petite enfance de Wazemmes.

Responsabilités :

Sous la responsabilité de la Direction du Centre social, vous étes notamment responsable :

- du bon fonctionnement de la creche en conformité avec l'agrément du Conseil Général et la PMI ;

- de I'équipe de professionnels du Centre de la Petite Enfance, des 3 sections (bébés, moyens, grands) ;

- du projet éducatif, du projet d'établissement et du reglement de fonctionnement, ainsi que leur
application par I'équipe de salariés ;

- de ['utilisation du matériel et des locaux ;

- de l'accueil du public, de l'aspect accueillant de I'établissement, et de la qualité de la communication avec
les visiteurs/les familles ;

- de la sécurité, des soins pratiqués aux enfants et de l'application des protocoles (notamment médicaux)
appliqués au sein de la creche;

- des syntheses et écrits rendues a la Direction du Centre social ;

- de I'application du reglement intérieur ;

- du taux de fréquentation des services.

Missions :

- Encadrement et accueil des enfants, et de leurs parents ;

- Mise en place du projet pédagogique, de son suivi et de son application, dans le cadre du projet global de
I'équipement ;

- Management et entretien de la motivation du personnel, du dynamisme et du travail d'équipe au sein de
la creche ;

- Gestion des cahiers de présence et des outils de gestion comptable spécifiques au secteur ;

- Alerter a la Direction du Centre social en cas de problemes a caractere urgent, concernant le personnel
ou les familles et faire des propositions pour le bon fonctionnement du secteur ;

- Organisation de réunions d'équipes pour organiser le quotidien de la créche et participation aux réunions
générales du Centre social et au Contrat de projet.

Profil :

Vous étes obligatoirement titulaire du diplome d’Educateur de Jeunes enfants.
Vous disposez d'une premiere expérience en creche ou multi-accueil, de 3 a 5 ans minimum.

Modalités :

Date de début prévue : Poste a pourvoir des que possible

Contrat : CDI temps plein

Statut : Cadre

Rémunération : selon CCN ALISFA

Localisation : Creche Caracole - Maison de Quartier de Wazemmes (36, rue d’Eylau a Lille)
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